Bovenwettelijke
werkloosheidsuitkering

Aanvullende uitkering bovenop de normale werkloosheidsuitkering

In bepaalde situaties kan uw voormalige werknemer aanspraak maken op een uitkering die
de WW aanvult of begint als deze ophoudt. Voor het uitvoeren van deze bovenwettelijke
uitkering bent u als werkgever verantwoordelijk. De administratie hiervan kan een flinke

aanslag zijn op uw organisatie. Gelukkig kunt u de volledige administratie rondom
aanvullende of bovenwettelijke werkloosheidsuitkeringen uitbesteden aan een specialist.
Bij Visma Idella is uw uitkeringsadministratie in goede handen.

Hoe vervelend ook, het is niet altijd te voorkomen dat
medewerkers moeten afvloeien. Vanzelfsprekend wilt
u de verplichtingen die uit de beéindiging van de
arbeidsovereenkomst voortvloeien zo goed mogelijk
nakomen.

Opzetten, bijhouden en uitvoeren van de
uitkeringsadministraties

De Werkloosheidswet (WW) wordt door het UWV
uitgevoerd. In bepaalde situaties kan uw voormalige
werknemer tevens aanspraak maken op een uitkering
die de WW aanvult of begint als de WW ophoudt.

Deze bovenwettelijke uitkeringen staan beschreven in:

B Cao's en overheidsbesluiten

m door de overheid gefinancierde
uitkeringsregelingen

B in een sociaal plan

m wachtgeldregelingen

m individuele vaststellings-of arbeidsovereenkomsten

Al deze regelingen vragen om een zorgvuldige
uitvoering. Het opzetten, bijhouden en uitvoeren van
een dergelijke uvitkeringsadministratie behoort niet tot
uw kernactiviteiten. Bovendien vraagt de complexe

Plotterweg 24 | 3821 BB Amersfoort | Nederland
ide.info@visma.com | 088-230 2420

N VISMA | idella

© Visma Idella | Bovenwettelijke WW 03-21 = 1


https://www.visma-idella.nl/
mailto:ide.info@visma.com

materie om kennis en ervaring die u niet op
structurele basis in huis heeft of wilt hebben. Deze
werkzaamheden kunt u geheel of gedeeltelijk aan
Visma ldella uvitbesteden. We voeren de werkzaam-
heden en verplichtingen die verbonden zijn aan de
administratie op professionele wijze uit. U bent altijd
verzekerd van een tijdige en correcte verwerking.
Continuiteit en hoge kwaliteit zijn bij ons geborgd.
Hierdoor verloopt het administratieve proces snel en
effectief.

Vaststelling en uitbetaling van uitkeringen

Op basis van de door ons ontvangen informatie
bepalen wij het recht op en de hoogte en duur van de
uitkering. De uitkeringsgerechtigden ontvangen
daarover een toekenningsbrief. Met een inkomsten-
verklaring kunnen de gerechtigden vervolgens
maandelijks het wachtgeld of de aanvullende/
aansluitende/reparatie uitkering bij ons declareren.

Gedurende de looptijd van een uitkering verwerken we
alle noodzakelijke mutaties en betalingen en
verzorgen we alle communicatie met u en uw
voormalige werknemers. Zijn er vragen over de
vaststelling en uitbetaling van de uitkering? De
specialisten van onze servicedesk geven graag een
toelichting.

Correcte berekeningen en betaling

De door Visma ldella vastgestelde uitkeringsbedragen
verwerken wij in onze uitkeringsadministratie.
Maandelijks verzorgen wij de bruto-netto
berekeningen. De som van de uitkeringen dient u over
te maken op de rekening van Stichting Derdengelden
Visma, nadat u van ons daarvoor een specificatie heeft
ontvangen. Via deze veilige route worden de netto-
vitkeringen en afdrachten door deze stichting betaald
aan respectievelijk de gerechtigden en de belasting-
dienst.

Naast een correcte berekening en betaling verzorgen
wij ook de aangifte bij de Belastingdienst. De
uitkeringsstroken worden maandelijks via een
beveiligde portal aan de gerechtigden ter beschikking
gesteld.

Visma lIdella

Inzicht in uitkeringsverplichtingen

We kunnen voor u indicatieve meerjaren begrotingen
opstellen. Dit verschaft u inzicht in de te verwachten
uitkeringsverplichtingen per jaar. Hierdoor kunt u
tijdig zorgen voor reservering van de benodigde
gelden.

Wat zijn de (financiéle) gevolgen van een uitkerings-
regeling? U en de uitkeringsgerechtigden hebben
daarover misschien veel vragen. Een open en heldere
informatiebijeenkomst kan duidelijkheid verschaffen.
De specialisten van Visma Idella organiseren deze
informatiebijeenkomsten graag voor u. Voorafgaand
en tijdens onze dienstverlening. Eén-op-één uitleg en
advies is uiteraard ook mogelijk.

Voor uw voormalige werknemers kunnen we
verhelderende overzichten opstellen waarin per
tijdvak de bruto- en nettobedragen van de WW-
uitkering en de bovenwettelijke uitkering worden
weergegeven. Daarmee maken we de financiéle
consequenties van werkloosheid volledig inzichtelijk.

Geen verrassingen

De dienstverlening van Visma Idella op het gebied
van aanvullende en aansluitende uitkeringen bij
werkloosheid strekt zich uit van indicatieve
berekening, waardevolle informatiebijeenkomsten,
bepalen van het recht op en de hoogte en duur van de
uitkering, tot de bruto-netto berekeningen inclusief
het uitbetalen van de uitkeringen en afdrachten.

Met uitbesteding aan Visma Idella weet u precies waar
u aan toe bent. Ook financieel. We werken met een
vast all-in tarief per gerechtigde. U wordt niet verrast
door onverwachte kosten achteraf. U kunt samen met
Visma ldella vooraf precies de investeringen voor het
lopende jaar en de jaren daarna berekenen.

Uw voordeel
Zorgeloos uitbesteed
Specialistische kennis en ervaring
Up-to-date kennishuishouding en uitvoering

Continuiteit en hoge kwaliteit

Op het gebied van pensioenuitkeringen is Visma Idella marktleider in Nederland. Voor meer dan 100 pensioen-
fondsen en enkele tientallen pensioenuitvoerders, verzekeraars en banken realiseren wij ca. 1,5 miljoen pensioen-
en overige uitkeringen (zoals o.a. lijfrente of arbeidsongeschiktheid) per maand.
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ij geven mensen inzicht in hun financiéle toekomst
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